
    

Manter 100% dos 5.000 atendimentos/mês prestados anualmente.
Ações para Alcance: Manter o numero de 5.000 atendimentos/mês, conforme relatório de atendimento anual de 2018.

Situação Atual: 5.000 atendimentos/mês
Situação Pretendida: 5.000 atendimentos/mês

Indicador de
Resultado: Quantidade mensal de atendimento atual / Quantidade mensal de 5.000,00 atendimentos/mês *100.

Aumentar de 80% para 90% de satisfação ótima/bom dos usuários SUS em 12 meses.
Ações para Alcance: Aplicar pesquisa de satisfação aos usuários de acordo com os critérios especificados em norma interna.

Situação Atual: 80% de satisfação ótima/bom
Situação Pretendida: 90% de satisfação ótima/bom

Indicador de Resultado: Quantidade de Usuários com avaliação ótima/bom / Quantidade Total de Usuários atendidos nos últimos 12
meses.

INSTITUIÇÃO PROPONENTE

Número do PT: 13379  NIS Processo: 12782
Órgão/Entidade: SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ARACATUBA

CNPJ: 43.751.502/0001-67

Endereço: Rua Floriano Peixoto Número: 896

Município: Araçatuba  CEP: 16015000

Telefone: 36073021

Email: administracao@santacasadearacatuba.com.br

CPF Nome Responsável Função Cargo Email

Nenhuma Pessoa Cadastrada!

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: 001   Agência: 69221  Número: 001019791  Praça de Pagamento: Araçatuba

Gestor do Convênio:

Declaramos que esta Conta Corrente será exclusiva para o recebimento do recurso.

CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE

MISSÃO
A Santa Casa de Araçatuba é uma organização hospitalar filantrópica, que presta assistência de qualidade à saúde nos níveis de média e alta complexidade à
população loco-regional. Sua equipe multiprofissional proporciona atendimento humanizado em ambiente adequado com compromisso sócio-ambiental. Por sua
excelência em atendimento, a entidade é reconhecida como Centro de Referência Regional. Sua gestão é continua para a melhoria de seus processos
administrativos, operacionais e assistenciais. O hospital estabelece uma parceria progressiva com o Poder Público e Privado tendo as responsabilidades bem
definidas em relação aos projetos assumidos. A entidade também busca atender as necessidades tecnológicas e de modernização de maneira eficiente para
oferecer um atendimento de qualidade a seus usuários. A valorização dos colaboradores, transparência, respeito as pessoas é um dos compromissos da Santa
Casa, que preza pela humanização, bom atendimento, ética, qualidade, profissionalismo, e comprometimento em suas relações.

HISTÓRICO DA INSTITUIÇÃO 
Santa Casa de Araçatuba foi fundada em 20 de março de 1927, sob a denominação Hospital Sagrado Coração de Jesus. A criação da entidade resultou da
formação de um grupo de representantes da comunidade araçatubense, com o objetivo de oferecer atendimento médico-hospitalar gratuito aos doentes
carentes. O primeiro prédio da entidade foi inaugurado em 1931. Em decorrência do crescimento da demanda, novos pavilhões foram construídos em 1937 e
1943 em anexo à estrutura originai do hospital. Graças a investimentos efetuados em equipamentos e excelência médica, o hospital passou a atrair pacientes de
várias cidades da região. As instalações da Santa Casa tornaram-se insuficientes para atender à demanda de atendimento. Projetou-se um novo hospital,
formado por oito blocos, empreendimentos arrojados para a época e levando-se em conta as dificuldades financeiras para a sua viabilização. A construção do
novo hospital teve início em 1958. Dez anos depois concluído, inaugurando três dos oitos pavimentos projetados. Mais dez anos depois, em 1978, o último
bloco do novo hospital foi concluído, inaugurando uma nova era para Santa Casa de Araçatuba. Em 2006, um novo marco para o hospital. Na ocasião, foi
inaugurada a torre, novo prédio com a instalação de mais 106 leitos, o que elevou em 30% a capacidade de internação do hospital, que contava, até então, com
340 leitos. É referência em cirurgia vascular, cirurgia cardíaca, neurocirurgia, ortopedia de alta complexidade, nefrologia, entre outros, para 40 municípios e
população estimada em 730 mil habitantes. Apresenta serviço diagnóstico, hemodinâmica, terapia substitutiva renal, leitos de terapia intensiva adulto, pediátrica
e neonatal.

QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: CUSTEIO
CUSTEIO - Material de consumo, Pessoal e Encargos e prestação de serviços - FARMÁCIA DE ALTO CUSTO.
CUSTEIO - Farmácia de Alto Custo Região Araçatuba O convênio terá a finalidade de repasse de recurso financeiro paraCusteio de gestão da Farmácia de
medicamentos Especializados, de forma a proporcionar pleno funcionamento do programa, o qual foi implantado pela Secretaria de Estado da Saúde. Custeio •
Material de consumo: - Material de Limpeza - Material de consumo em geral (escritório, descartáveis, limpeza) • Gêneros Alimentícios (Cesta Básica, consumo
básico) • Prestação de serviços: - Prestação de Serviços de manutenção. - Manutenção de equipamentos e mobília de forma geral • Utilidade Pública - Telefonia •
Pessoal e Encargos:
Objetivo
Manutenção e aperfeiçoamento a assistência e integração dos serviços existentes na Farmácia de Medicamentos Especializados, visando equidade, qualidade e
acessibilidade através do atendimento humanizado e acessível a população, no fornecimento dos medicamentos do programa de Componente Especializado da
Assistência Farmacêutica (CEAF).
Justificativa
A Farmácia de Medicamento Especializado é um programa Estadual de extrema importância para nossa região, sua principal característica é a garantia da
integralidade do tratamento medicamentoso para todas as doenças contempladas no CEAF (Componente Especializado da Assistência Farmacêutica). A Farmácia
de Medicamento Especializado tem como objetivo: ARMAZENAR o medicamento, DISTRIBUIR e ACOLHER o usuário de forma HUMANIZADA, proporcionando um
atendimento de qualidade eficácia. O recurso é de extrema importância para dar continuidade ao serviço prestado aos usuários do Sistema único de Saúde.
Local
CENTRO DE SAÚDE I - ARAÇATUBA
Observações

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Quantitativas

Metas Qualitativas

ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO
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 2.611.200,00 99,84 0,00 0,00 2.611.200,00 98,90 2.611.200,00

Ordem Etapa Duração Descrição

    

1 PESQUISA DE PREÇOS 30 PESQUISA DE PREÇO

2 Custeio – Material de
consumo 9 aquisição de Material de consumo: - Material de Limpeza - Material de consumo em geral (escritório, descartáveis)

3 Custeio – Gênero alimentício 9 aquisição de Gêneros Alimentícios (Cesta Básica, consumo básico)

4 Prestação de serviços 9 - Prestação de Serviços de manutenção. - Manutenção de equipamentos e mobília de forma geral - locação de
copiadora/impressora

5 Utilidade Pública 9 Telefonia

6 Pessoal e Encargos 9 Pessoal e Encargos - folha de pagamento e encargos

PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicação Proponente % Concedente %

    0,00 0,00 2.611.200,00 99,98

1 CUSTEIO Outros Materiais de
Consumo

Aquisição de Material de limpeza, escritório,
descartáveis. 0,00 0,00 67.200,00 2,57

2 CUSTEIO Gêneros Alimentícios Aquisição de gêneros alimentícios 0,00 0,00 105.600,00 4,04

3 CUSTEIO Salários, encargos e
benefícios Pessoal e Encargos 0,00 0,00 2.352.000,00 90,07

4 CUSTEIO Utilidade Pública (Água,
Luz, Telefone, Gás) Utilidade Pública 0,00 0,00 7.200,00 0,27

5 CUSTEIO Serviço prestado por
Pessoa Jurídica Prestação de Serviços 0,00 0,00 79.200,00 3,03

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso

1 108.800,00 4,16 0,00 0,00 108.800,00 4,14 108.800,00

2 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

3 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

4 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

5 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

6 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

7 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

8 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

9 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

10 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

11 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

12 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

13 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

14 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

15 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

16 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

17 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

18 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

19 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

20 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

21 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

22 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

23 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

24 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

25 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

26 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

27 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00
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Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso

 2.611.200,00 99,84 0,00 0,00 2.611.200,00 98,90 2.611.200,00

28 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

29 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

30 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

31 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

32 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

33 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

34 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

35 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

36 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

37 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

38 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

39 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

40 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

41 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

42 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

43 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

44 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

45 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

46 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

47 54.400,00 2,08 0,00 0,00 54.400,00 2,06 54.400,00

PREVISÃO DE EXECUÇÃO

Início:  A partir da data de assinatura do Ajuste

Término: 31/12/2023

RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DESTE PLANO

CPF Nome da Pessoa Função Cargo Email

415.005.128-34 CLAUDIONOR AGUIAR TEIXEIRA Autoridade Beneficiário PROVEDOR  

223.780.058-81 Franciane de Araujo Castanhar Alves Administrador Local Beneficiário CHEFE SETOR PRESTACAO DE CONTAS  

DECLARAÇÃO

 

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto à Secretária de Estado da Saúde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situação de inadimplência com o tesouro ou qualquer órgão ou Entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos
orçamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

 

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

 Data Assinatura CPF Nome da Pessoa Entidade Cargo

18/02/2020 672.438.518-00 José Henrique Germann
Ferreira SES/GABINETE - Gabinete do Secretário Secretário da Saúde

18/02/2020 415.005.128-34 CLAUDIONOR AGUIAR
TEIXEIRA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ARACATUBA PROVEDOR

18/02/2020 007.516.518-00 Wilson Roberto Lima CGOF - Coordenadoria de Gestão Orçamentária e
Financeira

Coordenador de
Gabinete

18/02/2020 338.806.368-00 Rachides de Castro Junior DRS II - Araçatuba Executivo Publico

 

Plano de Trabalho emitido pelo sistema SANI - SES/SP.
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